PLAN MOT KRANKANDE
BEHANDLING
lasaret 2023/24

Lejonstromsskolan F-3, skola och fritidshem

Ansvarig: Carolina Nystrom
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Mal

Malet med skolans arbete mot krankande behandling &r att ingen ska kanna sig utsatt,

krankt eller diskriminerad, samt att all personal ska arbeta framjande och férebyggande mot
alla former av krankande behandling.
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Bilden visar valdspyramiden och vikten av att agera tydligt mot all form av krénkning.

Klassens trivselregler

Skolans trivselregler

Skolans forvantansdokument

Likabehandlingsplanen

Bilden visar verksamhetens olika dokument
och hur likabehandlingsplanen ligger till grund fér vart arbete.



Framjande arbete
Verksamhetens framjande arbete med rastvardar, pedagogiska luncher och rastbod ska vara
en del av skoldagen och pagar hela tiden utan férekommen anledning.

Framjande arbete och vardegrundsfragor ar inskrivet i vart arshjul (bilaga) och
aterkommande inslag under skolvistelsen.

Forebyggande arbete

Forebyggande arbete handlar om att identifiera och avvarja risker for krankningar. Det
handlar tex om sprakbruk och natvanor. Det forebyggande arbetet och vardegrundsfragor ar
inskrivet i vart arshjul och beroérs kontinuerligt i samtliga klasser.

Personalens kompetensutveckling

For att stodja personalen i forebyggande arbete pagar I6pande kompetensutveckling via vara
forstelararuppdrag och likabehandlingsteamet.

Kartlaggningar

Typ av kartlaggning Ansvarig Rutiner for resultat, analys,
atgirder och dokumentation

Elevernas trivselenkat 1 gang/termin. Likabehandlingsteamet | Analys och dokumentation gérs
av arbetslagen och ldmnas till
likabehandlingsteamet.

Sociogram Fritidspedagoger Sammanstallning gors av
fritidspedagoger och delges till
arbetslaget pa sparrasten. Vid
Aterkoppling till LBT vid behov.

Elevernas skattning "Min utveckling” infor Klasslarare Klasslarare meddelar

utvecklingssamtalet. Forbereds i hemmet likabehandlingsteamet vid behov.

med vardnadshavare.

Draftit Personalen Likabehandlingsteamet
Trygghetsvandring 1 gang/ar Rektor Likabehandlingsteamet
Nulaget i grupperna lyfts regelbundet i Likabehandlingsteamet | Likabehandlingsteamet

arbetslagen.




Atgdrder

Atgirdande arbete nir elev krinker elev

Atgardstrappa vid krankningar

Steg 3 Skolverkets
ﬂtg&rdstrappa
Rektor beslutar om fler

Steg 2 Utredning
Rektor delegerar till
Steg 1 snabbutredning Likabehandlingsteamet att
Samtal med inblandade, ansvara for utredningen.
dokumentation i Utredningen pagar tills

insatser med tex
elevhalsan och
vardnadshavare.

kommunens verktyg rektor och personal anser
"draftit” och om man anser att saken ar utagerad.
att saken ar utagerad
avslutas arendet.

Vid allvarliga krdnkningar eller trakasserier kontaktas de inblandade elevernas
vardnadshavare genast. Rektor kallar till traff. Det kan dessutom vidtas ytterligare atgarder
som kontakt med sociala myndigheter, polis.

Atgirdande arbete nir personal krinker elev

1. Héandelsen anmails till mentor, likabehandlingsteamet eller annan vuxen pa skolan
som eleven har fértroende for.

2. Mottagaren av anmalan rapporterar hdandelsen till rektor som ansvarar for att
utredning och lampliga atgarder vidtas. Draft

Vart likabehandlingsteam

F-3 Sofie Eriksson Astrom
Marie Lindfors
Ann-Christin Westermark
Stina Sehlstedt
Fritidshem Jimmy Jonsson
Elevhalsa Anna Vernersson (kurator),
Anette Johansson (skolskoterska)
Bitradande Rektor Carolina Nystrom



Delaktighet och forankring

Delaktighet i utarbetandet av planen Forankring av planen

Elever Eleverna i skolans elevrad lamnar Planen redovisas i korthet i klasserna

synpunkter pa innehallet i planen. vid terminsstart med en enkel
PowerPoint. | alla klasser presenteras
planen minst en gang varje termin.
Arbetslaget ansvarar for att fortydliga
innehallet for eleverna sa att de har en
forstaelse for vad den innebar.

Vérdnadshavare Information ges pa fordldramotet. Vid férdldramote lyfts planen. Den
Vardnadshavare som sitter i skolradet publiceras sedan pa skolans hemsida.
kommer med synpunkter pa innehallet i
planen.

Personalen Information och diskussion pa For personal gérs en genomgang av
arbetsplatstraffar. Likabehandlingsteamet planen vid hostterminens start. Sedan
bestar av representanter fran skolan, ges var och en i uppgift att ldsa hela
elevhélsan och fritidshemmet och planen och halla sig uppdaterad.
tillsammans arbetas ett forslag fram som
sedan presenteras.

Utviirdering

Vid terminsslut gors utvardering som ligger som grund till kommande plan med nya mal,

atgarder och rutiner.




Bilaga 1

Arshjul Ak f-3

Vardegrundsarbete

Aterkomm | Massage Kompisrast, lekgrupper, massage/aterhamtning
ande
yoga/aterhamtning
Drama
Kompisrast
Lekrupper
augusti F-klass Ak 1 Ak 2 Ak 3 Samarb.klasse
r
Trivselvecka- Trivselvecka- Trivselvecka- Trivselvecka- Forslag:
Skolans trivselmal (PP) skolans trivselmal Gemenskapan
(PP) de aktivitet
Namnlekar Skolans trivselmal Skolans trivselmal
Gemensamhetsskapande (PP) (PP) Lekutflykt
lekar
Vi-kansla
september | Djuren pa Djuris film+ Skapas klassens Forvantans- Forvantans- Friluftsdag
handledning trivselregler dokument dokument
Skapas klassens Skapas klassens
trivselregler trivselregler
oktober Djuren pa Djuris film+ Stopp! Min kropp! Stopp! Min kropp! Stopp! Min kropp! Storsjung
handledning Kramdalen
Trivselenkat Trivselenkat Trivselenkat Trivselenkat
Gemensamt
skapande
FN-barnkonventionen EN- FN- FN-
barnkonventionen barnkonventionen PRI T e A
november | Ugglan och Funkisfamiljen Vara vanner 2 Kanslotema

kompisproblemet
film+handledning

Folja upp klassens
trivselregler




december

Pelle Svanslos
julkalender +
vardegrundssamtal

Vardegrundskalender

Vardegrundskalender

Vardegrundskalender

jultema

Adventssamlin
g

januari Skolans trivselmal Skolans trivselmal Skolans trivselmal
(PP) (PP) (PP)
februari Vanliga veckan Vénliga veckan Vara vanner 2 Vénliga veckan Allahjartans
Vénliga veckan
mars Trivselenkat Trivselenkat Trivselenkat Trivselenkat
Natet Natet Natet
april Hjarnstark jr
maj Halsovecka Halsovecka Halsovecka Halsovecka Halsovecka
Trygg 6vergang till ettan
juni Trygga och sjalvstandiga




