
 
 

Reglemente för 

Kulturnämnden 

Förvaltning: Kultur- och fritidskontoret 

Fastställt av: Kommunfullmäktige 2019-04-02, § 101 

 



SKELLEFTEÅ KOMMUN   –   Kulturnämndens reglemente 

 

Utöver vad som sägs i gemensamma bestämmelser för alla nämnder i Skellefteå 
kommun gäller följande för kulturnämnden. 

Uppdrag 
§ 1 

Kulturnämnden har till uppgift att 

- arbeta för förverkligandet av kommunens kulturpolitiska och strategiska mål. 

Nämnden ska: 

1. Ansvara för kulturverksamhet i egen regi samt möjliggöra och ge stöd till annan 
kulturell verksamhet i kommunen. 

2. Ansvara för kulturskola. 

3. Ansvara för verksamhet inom folkbibliotek och högskolebibliotek enligt 
bibliotekslagen SFS 2013:801. 

4. Följa med i utvecklingen av kulturverksamhet samt ta initiativ, föreslå och stödja 
nya verksamhetsformer i kulturlivet. 

5. Samarbeta med, vara rådgivare och ge ekonomiskt stöd till föreningar och andra 
kulturaktörer. 

6. Främja samverkan mellan kulturföreningar och andra kulturaktörer. 

7. Utveckla lokaler för kulturverksamhet samt besluta om användning av dessa. 

8. Fungera som rådgivande organ och vara remissinstans gällande kulturfrågor som 
initierats av annan förvaltning. 

9. Vara remissinstans gällande kulturfrågor från andra samhällsfunktioner. 

10. Ansvara för konstnärlig gestaltning av kommunens byggnader och offentliga 
platser samt bevaka estetiska värden vid gestaltning av stadsrum, bostäder och 
andra bebyggelser. 

11. Förvalta kommunens konstsamlingar. 

12. Fullgöra övriga förvaltnings- och verkställighetsuppgifter som av 
kommunfullmäktige överlämnas till nämnden. 
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Delegering från kommunfullmäktige 
§ 2 

Kulturnämnden får utan kommunfullmäktiges särskilda bemyndigande: 

1. Fastställa normer för ekonomiskt stöd och riktlinjer för stipendier samt utse 
stipendiater.  

Arbetsformer 
§ 3 

Nämnden består av 11 ledamöter och 7 ersättare. 

§ 4 

Arbetsutskottet består av 3 ledamöter och 3 ersättare. 
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